
 

 

Indicadores, su importancia para la medición de resultados en los 
proyectos de extensión. 

Fundamentación  

 

Un proyecto se planifica con el propósito de conseguir uno o más objetivos concretos, por lo 

que resulta vital comprender las herramientas de gestión por resultados y su incidencia en la 

ejecución de los mismos. 

 Todo proyecto tiene una fecha de inicio y de fin, y para lograr el éxito es fundamental trabajar 

desde un enfoque metódico que permita orientar adecuadamente las acciones de principio a 

fin, definiendo su alcance, el presupuesto necesario y los resultados esperados, de esta 

manera, es posible anticiparse a los problemas y tomar decisiones basadas en información 

precisa, adaptando las estrategias planteadas cuando sea necesario. 

La medición a través de estándares e indicadores permite verificar si las metas se alcanzaron 

de forma eficiente y eficaz. Una coordinación fluida favorece el intercambio y la colaboración 

necesarios para implementar adecuadamente las diferentes políticas y proyectos. 

El énfasis en la medición de resultados impone la necesidad de definir claramente los 

programas y sus objetivos, y establecer indicadores que permitan evaluar el desempeño de 

manera rigurosa.  

 

Objetivos generales:  

✓ Entender los conceptos de las herramientas de gestión por resultados y su incidencia 

en la ejecución de proyectos.  

✓ Adquirir herramientas teóricas y prácticas para diagnosticar, analizar y ejecutar 

proyectos con mayor eficiencia y eficacia.  

✓ Desarrollar capacidad operacional para la gestión de proyectos de extensión.  

Destinatarios:  

El curso está destinado a docentes de las distintas unidades académicas, graduados y 

estudiantes universitarios que tengan interés en generar, desarrollar o mejorar proyectos de 

extensión universitaria, así como a todo público interesado en adquirir herramientas de 

gestión por resultados aplicadas al ámbito institucional y comunitario.  

 

Requisitos/Conocimientos previos:  

No se requieren conocimientos técnicos específicos ni manejo avanzado de herramientas 

informáticas. Es recomendable contar con conocimientos básicos en el uso de PC 

(procesador de texto, navegación web y manejo de planillas de cálculo a nivel elemental), 

dado que se trabajará con materiales digitales y planillas modelo. 

 

 

 



 

 

Descripción del curso:  

Este curso brinda herramientas teóricas y prácticas para la formulación y seguimiento de 

indicadores en proyectos de extensión universitaria. A través de un enfoque centrado en la 

gestión por resultados, los y las participantes aprenderán a definir objetivos claros, construir 

indicadores pertinentes y tomar decisiones basadas en información precisa. El recorrido 

propuesto combina marcos conceptuales con ejercicios aplicados a situaciones reales del 

ámbito universitario y comunitario.  

Está dirigido a docentes, graduados y estudiantes que deseen mejorar la calidad y el impacto 

de sus proyectos de extensión. 

 

Programa del Curso: 

 

Módulo 1: La gestión por resultados y el rol de los indicadores. Importancia del diagnóstico.  

 

Módulo 2: Objetivos de los indicadores y la importancia de los datos. Características, criterios 

y fuentes de información para la construcción de indicadores  

 

Módulo 3: Descripción, listado y armado de indicadores de gestión. Aplicación práctica para 

la construcción de indicadores en proyectos de extensión.  

Instancias de evaluación y aprobación:  

 

Actividades formativas por módulo: al finalizar cada módulo, el o la participante deberá 

completar una actividad de autoevaluación múltiple choice, orientada a consolidar los 

contenidos teóricos trabajados.  

Estas actividades tienen carácter formativo, no son eliminatorias y pueden reintentarse hasta 

alcanzar los resultados esperados.  

Trabajo práctico integrador: como instancia final, se solicitará la elaboración de una breve 

lista de indicadores aplicada a un proyecto de extensión real o simulado, siguiendo los 

criterios y la estructura trabajados a lo largo del curso. El trabajo será entregado a través de 

la plataforma.  
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