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EX-2016-03503972-APN-DAC#CONEAU: carrera nueva de Especializacion en
Docencia de la Educacién Superior, modalidad a distancia, Universidad Nacional del
Nordeste, Facultad de Humanidades. Dictamen considerado por la CONEAU el dia 23
de Abril de 2018 durante su Sesidén N°480, segun consta en el Acta N° 480.

Ante la solicitud de reconocimiento oficial provisorio del titulo de la carrera nueva de
Especializacion en Docencia de la Educacion Superior, modalidad a distancia, Universidad
Nacional del Nordeste, Facultad de Humanidades, y considerando lo dispuesto por la Ley
24.521, las Resoluciones del Ministerio de Educacion N° 51/10, N° 160/11 y N° 2385/15, la
Ordenanza N° 64 — CONEAU, las Actas N° 456 y 463 de aprobacion de la nomina de pares y
las conclusiones del Anexo del presente Dictamen, la CONEAU recomienda que se otorgue el
reconocimiento oficial provisorio de su titulo a la carrera nueva de Especializacion en
Docencia de la Educacién Superior, modalidad a distancia, Universidad Nacional del

Nordeste, Facultad de Humanidades.
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ANEXO

La carrera de Especializacion en Docencia de la Educacion Superior fue presentada como
carrera nueva en el ingreso de Octubre de 2016 por la Universidad Nacional del Nordeste, que

ha cumplido con el proceso de evaluacion externa en el afio 2009.

I. INSERCION, MARCO INSTITUCIONAL Y ESTRUCTURA DE GESTION

Insercion institucional y marco normativo

La carrera de Especializacién en Docencia de la Educacion Superior, de la Universidad
Nacional del Nordeste, Facultad de Humanidades, posee una modalidad de dictado a distancia
y de caracter continuo.

En la unidad académica se dicta una Especializacion en Docencia Universitaria con
modalidad presencial e interinstitucional (con la Universidad Nacional de Formosa, la
Universidad Nacional de Misiones y la Universidad Nacional de Santiago del Estero);
acreditada mediante Resolucion N° 384/13 de la CONEAU.

Se presenta la siguiente normativa: la Resolucion (Res.) del Consejo Superior (CS) N°
818/16 que crea la carrera, aprueba el Plan de Estudios y el reglamento -cuyo texto obra como
anexo- y designa a la Directora. En oportunidad de la respuesta a la vista, la Institucion
presenta la Res. del Consejo Directivo (CD) N° 385/17 mediante la cual se solicita al CS la
modificacion del Plan de estudio y Reglamento de la carrera, que obran como anexo y con
posterioridad a la respuesta de la Institucion, se presenta la Res. CS N°525/17 mediante la que
se convalida la Res. CD N°385/17.

Asimismo, se presenta la Res. CS N° 100/15 que aprueba la Ordenanza del sistema de
Posgrados de la Universidad Nacional del Nordeste (UNNE). En oportunidad de la respuesta
a la vista, se adjunta la Res. CD N° 376/17 mediante la cual se designa a la Coordinadora de la
Carrera y las Res. CD N° 370/15 y N° 371/15 mediante las cuales se aprueba el Curso de
posgrado de formacién en educacion a distancia denominado La comunicacion didactica en
entornos virtuales.

Estructura de gestién académica
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La estructura de gestion estd conformada por un Director; un Comité Académico
conformado por 5 titulares y 2 suplentes; una Coordinadora Académica; y un Equipo Docente
Asesor en la modalidad de Educacion a Distancia integrado por 3 miembros.

La estructura de gestion es adecuada a las caracteristicas y modalidad de dictado del
posgrado.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estdndares y criterios

vigentes.

Il. PLAN DE ESTUDIOS

Se consigna la siguiente informacion respecto del plan de estudios:

Plan de estudios

Aprobacion del Plan de Estudios por Res.CS N°818/16 y la Res. CS N° 525/17

. - . . Carga
Tipo de actividad curricular Cantidad horaria
Materias comunes (cursos,seminarios o talleres) 10 330
Materias electivas (cursos, seminarios o talleres) 4 120
Carga horaria total de la carrera 450

Duracion de la carrera en meses reales de dictado (sin incluir el trabajo final): 22 meses de acuerdo con lo
estipulado en la Res. CD N° 385/17

Plazo para presentar el trabajo final, a partir de la finalizacion del cursado: 3 meses.

Dentro de la carga horaria total de la carrera se incluyen horas presenciales: SI. 60/450

Organizacién del plan de estudios:

El Plan de estudios es semiestructurado en tanto contempla el cursado de materias electivas. En la normativa
se especifica que la carrera esta organizada en 3 ejes: el Eje del Plano Macro, que comprende 3 asignaturas
obligatorias y 1 electiva (a elegir entre 2 seminarios); el Eje del Plano Micro, que comprende 4 asignaturas
obligatorias y el Eje Escenarios, con 3 seminarios electivos de una oferta de 7.

Asimismo, incluye 3 Talleres de Reflexion obligatorios (Taller I a distancia y los Talleres Il y Il presenciales)
y apoyo virtual para las tutorias especificas del Trabajo final de carrera.

Las 60 horas presenciales previstas corresponden al Taller 11 y Ill, de las cuales 40 son horas practicas y 20
son tedricas.

Oferta propia de cursos del tramo electivo informada por la institucion (cantidad) 9

IF-2018-21779610-APN-CONEAU#ME

pagina 3 de 16



c ] ' “2018 - ANO DEL CENTENARIO DE LA REFORMA UNIVERSITARIA”

CONERAU

Comision Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitari '“

En oportunidad de la respuesta a la vista, se presenta la Res. CD N° 385/17 mediante la
cual se modifica el Plan de Estudios y se establece que la duracién total de la carrera en meses
reales de dictado es 22 meses. Asimismo, en esta modificatoria al Plan de estudio se ha
discriminado la carga horaria total y de cada actividad, de acuerdo a la modalidad de dictado y
horas tedricas y horas précticas. En forma posterior a la respuesta de la Institucién se presenta
la Res. CS N©°25/17 que convalida las modificaciones efectuadas. En funcion de esta
informacion, se modificaron las fichas de actividades curriculares del formulario electronico
en adecuacion a la nueva normativa.

La informacion presentada en esta oportunidad es adecuada por cuanto clarifica la
duracion de la carrera asi como la organizacion curricular, aspectos centrales para la eleccion
de las trayectorias individuales por parte de los estudiantes. Asimismo, la discriminacion entre
horas tedricas y practicas en cada actividad curricular orienta el tipo de organizacion
pedagdgico-didactica que deberan realizar los docentes para la ensefianza en las aulas.

Con respecto al Plan de Estudios, se sefiala que en general los contenidos de las diversas
actividades curriculares abarcan los saberes y practicas contemplados en el perfil del egresado
y los objetivos de la carrera. La estructura curricular propuesta, articulada en torno a la
practica docente y a ejes organizadores de los saberes y practicas y talleres de reflexion, es
coherente con los propositos de la formacion. En este sentido, los contenidos y bibliografia
son adecuados.

Debido a lo sefialado en la evaluacion original, en oportunidad de la respuesta a la vista
se incorpora bibliografia a las asignaturas Politicas y gestion de la educacion superior,
Planificacién y evaluacion institucional en la educacién superior, Territorios y ofertas de
formacion en el Nivel Superior, Articulacion entre necesidades, demandas y propuestas
institucionales y Taller 1l. Al respecto, la bibliografia presentada en esta oportunidad es
adecuada.

Por otra parte, dado que en la evaluacion original se sefialdé que 4 actividades
curriculares no establecian los requisitos de aprobacion y promocion, en oportunidad de la
respuesta a la vista, se incluyen a la presentacion los requisitos de aprobacion y promocion en

el seminario optativo Diversidad e inclusién en propuestas formativas de educacion superior y
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en los 3 Talleres I, 11 y Ill. En este sentido, los requisitos de aprobacion y promocién de las
actividades curriculares son adecuados.

Actividades de formacion préctica

Horas practicas incluidas en lacarga horaria total de lacarrera 154 horas

Se consignan expresamente en la Resolucion de aprobacion del Plan de Estudios: Si

Las actividades practicas que desarrollan los alumnos comprenden 114 horas no
presenciales que realizaran en los seminarios y en el Taller |1 y 40 horas presenciales que
realizaran en los talleres 11y IlI.

Las actividades practicas no presenciales que se realizaran en los seminarios consistiran
en recoleccion de informacion, andlisis de planes de estudio, analisis de innovaciones
curriculares, elaboracion de propuestas de mejora de disefios curriculares y de intervencion
didactica, en relacion con la tematica o probleméatica de la actividad curricular, andlisis
didactico de programas, clases, analisis de documentos y fuentes primarias y secundarias,
analisis de situaciones de practica docente, elaboracion de una narrativa autobiografica de la
propia formacion del cursante, recoleccion de informacidn, elaboracion y anlisis de un caso,
entre otras.

En cuanto al Taller I (20 horas practicas no presenciales), en la respuesta a la vista se
informa que se focaliza la docencia desde los contextos sociales, culturales, laborales, el
curriculum, las instituciones formadoras, las clases, los sujetos docentes y estudiantes del
nivel superior como aspectos que se manifiestan en las practicas. En la ficha correspondiente
se informa que se prevé la realizacion de practicas profesionales a través de dispositivos de
simulacion e intervencién en contextos reales a partir de los que se desarrollara el andlisis, la
interpretacion y la reflexion. Este espacio se centrard en el relato y andlisis de casos de las
propias practicas de los cursantes en las instituciones y aulas donde ejercen la docencia.

Respecto a las practicas del Taller Il (20 horas practicas presenciales), en la respuesta a
la vista se informa que en esta actividad curricular se aborda el campo profesional de la
docencia: los saberes, los estilos de desempefio profesional, los dispositivos de formacion, los
espacios de formacion y las trayectorias de formacion de los cursantes, a traves de estrategias

tales como microclases, juego de roles, registro, observacion y andlisis de clases propias y de
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otros, narrativas autobiograficas y elaboracion de casos de la préactica. Estos aspectos se
analizan desde las perspectivas pedagogicas, psicosociologicas y desde el analisis
institucional. La institucion informa que estas actividades se desarrollaran en las instituciones
donde los docentes ejercen la docencia.

En cuanto al Taller 11l (20 horas précticas presenciales), la institucion informa que se
enfoca en una situacidn problematica de la practica de interés del cursante y apela a los
aportes de la investigacion educativa para producir conocimiento sobre las dimensiones
involucradas en dicha situacion. Asimismo, en la presentacion electronica se agrega que las
estrategias seran las narrativas autobiograficas, relatos de casos de la propia préactica, talleres
de produccion y andlisis de datos y tutorias grupales e individuales. Ademas, se informa que
en este espacio se integraran los saberes y practicas con que se han formado los cursantes
durante toda la carrera para la elaboracion de un trabajo que surja de la problematizacion de
experiencias de la practica docente y alcance la construccion de analisis interpretativos para la
produccion de saberes e intervenciones profesionales. Estas practicas se realizaran en las
instituciones donde los docentes ejercen la docencia.

En oportunidad de la respuesta a la vista, la Institucién informa que este aspecto fue
incorporado a la normativa y se ha incluido la posibilidad de realizar actividades por fuera del
ambito laboral del cursante y ademas se consigna que la carrera proveera de una nota formal
para la solicitud de autorizacion a los establecimientos de educacion superior de modo de
asegurar la disponibilidad del ambito laboral o ambito de la practica docente de educacion
superior.

Las actividades practicas resultan adecuadas.

Requisitos de admision

Para el ingreso al posgrado se exige que el aspirante posea titulo universitario de grado.

Asimismo, atendiendo al art. 39 bis, podran acceder los egresados de instituciones de
educacion superior no universitaria de carreras con 4 afios de duracién que reunan los pre-
requisitos que determine el Comité Académico en relacion con las exigencias de la formacion
a la que se aspira en esta Especializacion. Al respecto, se considerara necesario que los

postulantes acrediten un minimo de experiencia en el ejercicio de la docencia en la educacion
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superior en desempefios tales como: adscripciones, tutorias, ayudantias, docencia, supervision

de practicas pre-profesionales o profesionales. EI Comité Académico resolvera sobre casos

excepcionales que no cumplan con el requisito de experiencia docente.

Los requisitos y mecanismos de admision son adecuados.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

Il. CUERPO ACADEMICO

De acuerdo con lo informado en ocasion de la respuesta al informe de evaluacién, el

cuerpo académico se compone de 26 docentes a los que se suman 13 tutores disciplinares.

Docentes Titulo de Titul_o de Titu[o de Titulo de Otros
Doctor Magister | Especialista Grado

Profesores Estables: 25 4 12 7 2 0
Profesores Invitados: 1 0 0 1 0 0

Tutores disciplinares: 13 0 3 9 1 0

Mayor dedicacion en la institucién | 35

Residentes en la zona de dictado la 35

carrera

De acuerdo con los antecedentes informados, el cuerpo académico presenta las

siguientes caracteristicas:

Ciencias de la
< - Educacion; Lengua y
Areas disciplinares en las que se han formado los docentes Literatura; Sociologia;
Filosofia.
Cantidad de docentes con antecedentes en la direccién de trabajo final 27
Cantidad de docentes con produccién en los ltimos 5 afios 29
Cantidad de docentes con participacion en proyectos de investigacion 30
Cantidad de docentes inscriptos en regimenes de promocién cientifico-tecnologica 24
Cantidad de docentes con trayectoria profesional ajena al &ambito académico 5

La institucion define los siguientes perfiles y funciones del cuerpo académico:
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- Docente de la asignatura: Es quien define la propuesta de ensefianza y aprendizaje:
contenidos, programa, bibliografia, actividades, propuesta de evaluacion y otros.
- Docente invitado: Es el especialista en determinada tematica que participara como
conferencista, disertante o en actividades puntuales de su especialidad.
- Docente tutor disciplinar: acompafia al cursante en el proceso de aprendizaje de cada
modulo. Colabora con el docente responsable. Atiende consultas de indole disciplinar y
realiza el seguimiento de las actividades propuestas.
La proporcion de integrantes estables e invitados se ajusta al estandar vigente.
Trayectoria de los integrantes de la estructura de gestién

A continuacion, se enumera la informacion presentada sobre el Director de la carrera:

Director de la carrera

Profesora y Licenciada en Ciencias de la Educacion,
Informacion referida a los titulos obtenidos Especialista en Docencia Universitaria, y Magister en
Docencia Universitaria por la UNNE.

Informacion referida a los cargos que desempefia en Profesora adjunta en la UNNE.

la actualidad

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si.

Informa antecedentes en la gestion académica Si.

Informa antecedentes en ambitos no académicos No.

Informa inscripcion en regimenes de promocion Si, en la Categoria 11l del Programa Nacional de
cientifico-tecnoldgica. Incentivos.

Informa participacién en proyectos de investigacién Si.

Informa antecedentes en la direccién de trabajo final | Si.

Si, ha efectuado 3 publicaciones en revistas con
Informa produccion en los Ultimos 5 afios arbitraje, 7 capitulos de libro y 12 trabajos en
reuniones cientificas.

Si, ha integrado jurados de concursos docentes, de
Informa haberse desempefiado como evaluador en los | tesis, ha conformado comités editoriales y ha
Gltimos 5 afios participado en la evaluacién de becarios,
investigadores, proyectos o programas

Coordinadora académica de la carrera

Profesora en Ciencias de la Educaciony Especialista
en Docencia Universitaria por la Universidad
Nacional del Nordeste; y Magister en Democracia y
Educacion en Valores en lberoamérica por la

Informacion referida a los titulos obtenidos
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Universidad de Barcelona.

Informacion referida a los cargos que desempefia en . N
gosq P Profesora adjunta en la Institucion

la actualidad

Informa antecedentes en la docencia universitaria Si

Informa antecedentes en la gestion académica Si

Informa antecedentes en ambitos no académicos No

Informa inscripcién en regimenes de promocion

cientifico-tecnolégica. No

Informa participacién en proyectos de investigacion No

Informa antecedentes en la direccién de trabajo

o No
practico
Informa produccion en los ultimos 5 afios Si. Ha presentado 1 trabajo en reuniones cientificas.
Informa haberse desempefiado como evaluador en los No

Gltimos 5 afios

Se informa que la estructura de gestion contara con el soporte de la Secretaria
académico-administrativa y un Tutor académico administrativo.

Todos los integrantes de la estructura de gestion poseen titulo igual o superior al que
otorgard la carrera. El andlisis de sus trayectorias permite advertir que relnen antecedentes
suficientes y pertinentes para la gestion de la carrera.

En oportunidad de la respuesta a la vista, la Institucion designa a una Coordinadora
Académica que actuard como nexo entre las autoridades de la carrera, el cuerpo docente y los
estudiantes. Al respecto, se sefiala que cuenta con formacién académica y antecedentes en
gestion adecuados para el desempefio de las funciones asignadas.

Las 2 docentes de asignaturas que no informan titulo igual o superior al que otorga la
carrera cuentan con antecedentes adecuados: la titular de *“Las nuevas funciones de las
Instituciones de Educacion Superior no universitarias. Desafios al rol docente” cuenta con
antecedentes docentes, en gestion y en investigaciébn asi como produccion cientifica
relevantes y la colaboradora de “Historia de las instituciones de educacion superior en la
Argentina, las universidades y los institutos de formacién docente” cuenta con produccion

cientifica vinculada con la tematica de la carrera.
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Las trayectorias del resto de los integrantes del plantel muestran que retnen los
antecedentes suficientes para ser responsables o colaboradores de las materias a las que fueron
asignados.

Los antecedentes de los tutores disciplinares serdn evaluados en el nicleo 1V
“Educacion a Distancia”.

Supervision del desempefio docente

Existen adecuados mecanismos de seguimiento del desempefio docente.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

IV. ACTIVIDADES DE INVESTIGACION VINCULADAS A LA CARRERA

Total de actividades de investigacion informadas 13
Cantidad de actividades vigentes a la fecha de presentacién (y hasta el afio anterior) 13
Participacion de docentes de la carrera Si

V. EVALUACION FINAL /REQUISITOS PARA LA GRADUACION

Caracteristicas

En oportunidad de la respuesta a la vista la Institucion informa que la modalidad de
evaluacion final consiste en un Trabajo Integrador Final que debera corresponderse con una
produccion escrita individual con caracteristicas de un ensayo, con el proposito de lograr la
integracion de los saberes, experiencias y conocimientos desarrollados durante la carrera con
la practica que surge del ejercicio de la docencia de educacion superior del cursante. Debera
contener una descripcion de una situacion significativa de la practica docente o un momento
de su proceso de formacion para su analisis y reflexion y el andlisis de la situacién o nucleo
problemético en el que se identifique la complejidad de los aspectos que intervienen, es decir,
las dimensiones de la docencia de la educacidn superior que atraviesan la situacion

(institucional, ~curricular, politica, sociologica, epistemologica, pedagbgica, entre otras).
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Ademas deberd exponer una interpretacion y comprension profunda de lo abordado que dé
cuenta de la integracion.

La modalidad de evaluacion final establecida en la normativa es acorde a la indole del
posgrado.

Directores de evaluaciones finales

Los docentes que informan antecedentes en la direccién de trabajos finales son 27.

Jurado

De acuerdo a lo consignado en la normativa, la carrera designara de acuerdo con la
pertenencia del tema a quienes evaluaran la produccion escrita y luego, actuaran en la defensa
oral. En caso de no aprobar la primera instancia de evaluacion del TIF se otorgard una
segunda oportunidad en caracter de recuperatorio. En este periodo el alumno podra contar con
un apoyo tutorial cuando lo solicite expresamente. Tendra un plazo de 90 (noventa) dias para
entregar el trabajo reformulado. Este ser4 evaluado por tres evaluadores, uno de los cuales
serd un profesor evaluador de la primera instancia. Cada evaluador emitira un dictamen. La
resolucion de la evaluacion se establecerd por la mayoria. La defensa sera presencial o a
través de un procedimiento tecnolbgico que garantice la sincronicidad entre estudiante y
evaluadores.

Seguimiento de alumnos

Existen mecanismos institucionales de seguimiento de alumnos.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

VI. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

La matricula maxima prevista de acuerdo a lo informado en el formulario electronico es
de 140 alumnos.

En oportunidad de la respuesta a la vista, la institucion informa que, en la Sede de
Facultad de Humanidades del Campus Resistencia, los alumnos disponen de acceso a: un aula
con capacidad para 180 alumnos, 2 aulas para 150, un aula para 120 y 10 aulas para 60

alumnos, todas tienen proyectores y conectividad a internet; un aula de informatica con
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capacidad para 30 alumnos; una Biblioteca, con sala de lectura; un Salén de actos con
capacidad para 120 personas y un Saldn de usos multiples con capacidad para 70 personas.

La infraestructura y el equipamiento informados en el formulario resultan suficientes,
adecuados y apropiados para las actividades de docencia y gestion.

En oportunidad de la respuesta a la vista, se informa que los alumnos tendran acceso a 7
bibliotecas y se detalla que el fondo bibliografico respecto a educacion superior consta de 731
volimenes vinculados con la teméatica del posgrado y 11 suscripciones a revistas
especializadas. Asimismo, en esta oportunidad se actualiza la suscripcion a revistas
especializadas. Ademas, se informa la disponibilidad de acceso a bases de datos o bibliotecas
virtuales.

El acervo bibliografico disponible segin lo consignado en el formulario es suficiente,
actualizado y apropiado.

Se presenta una nota firmada por una Especialista en Higiene y Seguridad de la UNNE
en la que se consigna que la instancia responsable de la implementacion y supervision de las
medidas que se toman para asegurar las condiciones adecuadas de higiene y seguridad en el
trabajo es el Comité Central de Higiene y Seguridad en el Trabajo, constituido por miembros
designados por el Consejo Directivo de cada una de las once unidades académicas de la
Universidad el cual se relne periodicamente a efectos de realizar actividades de manera
coordinada. En la nota se informa que con respecto a las medidas de seguridad e higiene en el
trabajo, se realiza periodicamente un relevamiento fisico con la finalidad de verificar el
cumplimiento de los requisitos legales pertinentes en materia de seguridad e higiene, el cual
se lleva a cabo de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente. Se informa también que se
encuentra vigente un Convenio Especifico de Cooperacion Institucional firmado con la SRT
para reducir la siniestralidad laboral a través de la prevencion de los riesgos derivados del
trabajo. En oportunidad de la respuesta a la vista, la institucion informa que la Facultad de
Humanidades integra la Comision del Sistema de Higiene y Seguridad en el Trabajo la
Universidad Nacional del Nordeste. Asimismo presenta la siguiente documentacion: la Res.
CS N° 632/10 de la Creacion del Sistema de Higiene y Seguridad en el Trabajo de la UNNE;

la Res. Decanal N°1281/16 mediante la cual se contrata a la Arg. Profesional en higiene y
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seguridad como responsable de constatacion, programacion y verificacion de condiciones de
Higiene y Seguridad en la Facultad de Humanidades; Res. CS N° 801/12 donde se aprueba el
Convenio Especifico de Cooperacion entre la UNNE y la Superintendencia de Riesgos del
Trabajo.

Ademés se adjunta un informe de la Responsable del Area de Higiene y Seguridad de la
Facultad en el que se certifica que “el edificio retne las condiciones de higiene y seguridad
aceptables para el uso que se les asigna (académicas y administrativas)”.

Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

VII. EDUCACION A DISTANCIA

La Institucion informa que se ha adoptado un modelo pedagdgico que busca favorecer
el crecimiento personal de los estudiantes en sus contextos sociales. Desde este modelo se
considera que la educacion es un proceso de construccidn que realizan los estudiantes
cooperando entre si, con la ayuda de mediaciones, motivo por el cual el estudiante estara
acompafado por docentes especializados.

La Institucion informa que la carrera contara con el apoyo y asesoramiento del Equipo
de Educacién a Distancia de la Facultad conformado por un coordinador y docentes
especialistas en la teméatica, quienes integraran el Equipo de Gestién de la carrera en temas
pertinentes a la modalidad a distancia, intervendran en la propuesta del plan, reglamentacion,
funcionamiento del sistema de Educacion a Distancia, capacitacion docente, disefio de
propuestas didacticas y sistema de evaluacion, entre otros.

El Programa de Educacion Virtual de la UNNE tiene implementado su campus virtual
en la plataforma Moodle que se encuentra alojada en servidores propios.

Se requiere que los cursantes dispongan de una computadora con acceso a internet con
cualquier sistema operativo y un navegador web libre y de codigo abierto. También se
informa que el equipamiento debe contar con una aplicacion que permita ver, imprimir y
buscar en documentos en pdf a través de una interfaz. Asimismo, debe tener un reproductor de

audio y video capaz de reproducir codecs y formatos de audio y video, ademas de capacidad
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de streaming. Para capacitar al cursante en la utilizacién de herramientas de esta modalidad se
ha previsto un curso denominado “Mddulo Cero” el cual tendra una semana de duracién y
tiene como objetivo ambientar a los cursantes en la modalidad virtual, especificamente en el
uso de la Plataforma Moodle y sus recursos.

En ocasion de la respuesta a la vista, la Institucion informa nuevos usuarios y claves
para el acceso con el rol de alumno, el rol de profesor y el rol de profesor sin permiso de
edicién. La informacion provista permitié analizar tres asignaturas de la carrera (Reflexion y
Produccion sobre la Practica; Ensefianza en la Educacion Superior; Politica y Gestion de la
Educacion) y al Modulo 0, cuyos materiales de estudio, en su disefio y organizacion didactica,
resultan apropiados para apoyar el aprendizaje a distancia. Al respecto, se considera que los
espacios previstos en el entorno virtual para la interaccion mediada entre estudiantes y
docentes son variados —sincronicos y asincronicos- y adecuados para viabilizar las consultas,
el seguimiento y la orientacion de los aprendizajes con la modalidad a distancia.

De acuerdo a lo informado, los tutores integran un equipo de trabajo coordinado y
supervisado por el Profesor responsable. En conjunto intervienen en la programacion de la
asignatura e informan acerca del desarrollo de las actividades. El responsable de la asignatura
elaborard en conjunto con los tutores, un cronograma y detalle de las actividades a desarrollar
en cada semana. Se proporciona un ejemplo de cronograma y un instructivo para los
profesores tutores. La Cantidad de alumnos asignada a cada tutor, serda de 35. La Institucion
informa la participacion de 13 tutores: 3 con titulo de magister, 9 con titulo de especialista y
uno con titulo de grado. En la respuesta a la vista se informa que los tutores propuestos han
realizado los cursos del Programa UNNE-Virtual y del Programa de Formacion Docente
Continua del Equipo de Educacion a Distancia de la Facultad de Humanidades o en otras
instituciones y que la formacion y capacitacion de los y las docentes/tutores (y Profesores) en
la modalidad sera permanente a través de estos programas. Ademas se informa que han
dictado o participado como colaboradores en cursos de posgrado o de capacitacion de su
especialidad bajo la modalidad a distancia. Ademés, la Institucion informa en su respuesta que
antes del inicio de cada asignatura/seminario/taller se realizara con los tutores de cada

actividad curricular un taller presencial de 4 horas de duracion en la sede de la Facultad de
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Humanidades. Los objetivos seran acordar enfoques epistemoldgicos y didacticos para el
desarrollo de los contenidos, considerando la bibliografia propuesta por el Profesor
responsable en cada actividad curricular; interiorizarlos en lo normado por el reglamento
pedagogico de la carrera, aunar criterios y formatos para su intervencion docente en cada
actividad y acordar modalidades de seguimiento y evaluacion de las actividades propuestas
por el profesor responsable; fortalecer el manejo de las herramientas y recursos que ofrece la
plataforma Moodle en relacion con la propuesta de la actividad curricular.

Los antecedentes y el plan de capacitacion de los tutores se consideran adecuados.

Con respecto a la evaluacion de los alumnos en la modalidad a distancia, se establece
que cada asignatura se evaluard a partir de un sistema con entrega en soporte virtual, en
diferentes formatos a definir por los docentes responsables y se acreditard con una calificacion
final. Los cursantes deberan acreditar trabajos finales, parciales y actividades en el aula segun
cada caso, tales como participacion en foros, andlisis de casos, investigacion de temas que se
propongan y otros. Se concretard una evaluacion de proceso que permitird realizar un
seguimiento del avance de los cursantes.

En oportunidad de la respuesta a la vista, la Institucion informa que no esta previsto
desarrollar clases presenciales en Centros Regionales Universitarios; no obstante, los
cursantes de la carrera tendran acceso a las instalaciones, bibliotecas, salas de lectura y salas
de informatica de los mismos en las localidades de General Pineda y Juan José Castelli de la
Provincia del Chaco y en Goya y Monte Caseros de la Provincia de Corrientes.

Dado que en la evaluacion original se sefialdé que no se describe qué mecanismos se
implementaran para facilitar a los cursantes dispersos geograficamente el acceso a los talleres
con formato presencial, en oportunidad de la respuesta a la vista se informa que los talleres
presenciales se desarrollaran en la Facultad de Humanidades de la ciudad de Resistencia por
lo que el cursante tendra establecido en el Reglamento, prever su presencia en los dos talleres
que tienen esta modalidad. Al respecto, la informacion suministrada responde adecuadamente
ya que ofrece precisiones respecto a la asistencia de los estudiantes a los talleres presenciales

previstos en la carrera.
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Por lo expuesto, la carrera se adecua a lo establecido en los estandares y criterios

vigentes.

CONCLUSIONES

La carrera nueva cumple con las normas de calidad establecidas en las Resoluciones
Ministeriales N° 160/11 y N° 2385/15 con respecto insercion, marco institucional y estructura
de gestion, plan de estudios, actividades de formacion préctica, cuerpo académico, evaluacion

final e infraestructura y equipamiento.
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